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CONSEIL MUNICIPAL
 La prochaine réunion du conseil prévue le lundi 12 avril à 19 h 30 aura lieu par visioconférence. Ceci est
une mesure applicable en raison de la COVID‑19. Les citoyens sont invités à poser leur question par
courriel à info@sainte‑eulalie.ca ou par téléphone au bureau municipal.

 Pour tous les détails des réunions du conseil, veuillez consulter le site internet de la municipalité
de Sainte‑Eulalie. 
  Tous les procès‑verbaux sont disponibles sur notre site www.journal-web.net/link/4rgu 

Chers citoyennes 
et citoyens
Nouvelle signalisation

Un important travail de sensibilisation auprès du
MTQ a�n d’ajouter deux arrêts stop coin des
Érables et des Bouleaux, s’est conclu par une
réussite. Il va de soi que les nombreux accidents
combinés au plan de revitalisation du noyau
villageois ont sensibilisé le Ministère.  Nous
sommes conscients que rien n’est parfait et que
l’ajout d’une signalisation supplémentaire
occasionnera d’autres inconvénients qui
espérons‑le diminueront avec le temps.
  L’expérience nous démontrera les avantages et
les inconvénients de cette nouvelle démarche et
soyez assurés que nous suivrons le tout de près.

Vigilance des usagers de la rue des Bouleaux

Aussi, nous avons besoin de votre collaboration ! 
Aucune mesure ne remplace la bonne conduite
des usagers et dans le respect des résidents. 
Nous espérons que tous les usagers respecteront
ce changement comprenant que le but premier
est d’améliorer la sécurité et la qualité des
citoyens qui y vivent.  Nous demandons votre
support a�n d’appliquer ce changement dans la
bonne humeur et la courtoisie.  Advenant, un
problème constaté, n’hésitez pas à communiquer
avec votre bureau municipal.

 Écocentre 
   Bonne nouvelle !  Le service d’écocentre
reviendra, et ce, sous l’égide de la Régie des
déchets.  Une entente de principe entre les
membres de la Régie s’est conclue de façon
positive pour cette année.  Nous vous
reviendrons sous peu avec la date exacte
d’ouverture. 

 D’autres bonnes nouvelles…

 Notre département des loisirs est à concocter une
belle programmation estivale où la future terrasse
collective sera mise à contribution.  Souhaitons
que la Santé publique soit favorable à la
réalisation de la programmation déposée aux
membres du conseil, car d’autres bonnes
nouvelles vous seront annoncées au fur et à
mesure que la saison estivale approchera.  Le but
du Conseil est de contribuer à améliorer la qualité
de vie de ses citoyens tant par la qualité de ses
infrastructures que de son animation.

En conclusion, sachez que moi‑même et toute
l’équipe municipale sommes à votre disposition
au besoin.  Nos séances publiques du conseil se
poursuivent en visioconférence, mais n’hésitez
pas à nous contacter pour toute question.  Prenez
bien soin de vous !  

Gilles Jr Bedard, maire

https://www.municipalite.sainte-eulalie.qc.ca/pv/


NOUS AVONS BESOIN DE VOUS!

A�n de poursuivre nos bons services, la
Bibliothèque est à la recherche de BÉNÉVOLES qui
savent utiliser un ordinateur.  

Les disponibilités demandées sont d'une à deux
fois par mois.
Le logiciel du réseau est simple et l'utilisation des
fonctions est répétitive (prêt, retour de livre,
paiement des retards, réservations, recherche,
inscription de nouveaux usagers, …)

 Pour devenir bénévole, veuillez contacter Chantal
Désilets au (819) 225‑4647. 

Au plaisir de vous rencontrer à la bibliothèque!

NOUVEL HORAIRE
Pour vous offrir une meilleure accessibilité à la
bibliothèque, à partir du 13 avril, nous serons
ouvert à tous les mardis.

La nouvelle horaire sera:

  Tous les mardis de 13 h 30 à 15 h 30;
 Tous les mercredis de 18 h à 20 h.

 Au plaisir de vous accueillir!  

MERCI POUR VOS IDÉES
Nous prenons quelques minutes pour vous dire
MERCI!

Merci à tous les abonnés qui ont pris le temps de
compléter le sondage émis par Bibli & cie.  Vos
commentaires permettront à l'équipe de Bibli & cie
de vous offrir un service de qualité et de tenir
compte de vos besoins. 

BIBLIOTHÈQUE



HORAIRE DE
COLLECTES
LES MERCREDIS EN
ALTERNANCE

HORAIRE DE COLLECTES POUR
LES ORDURES:  
7, 21  AVRIL  
 9, 19 MAI    
 2, 16, 30 JUIN   
   

HORAIRE DE COLLECTES POUR
LA RÉCUPÉRATION: 
14, 28 AVRIL 
 12, 26* MAI       
 9, 23 JUIN

     * COLLECTE DES
ENCOMBRANTS

www.rigidbny.com  

819‑294‑2999

PROGRAMME D'AIDE POUR L'ACHAT
DE PRODUITS D'HYGIÈNE
FÉMININE DURABLE!

Des études démontrent qu’une femme utilisera en moyenne 11 000
tampons ou serviettes lors de sa vie. Vous souhaitez vous procurer
sous peu des produits durables pour les menstruations? 

Si c’est le cas, notre tout nouveau programme saura vous intéresser!  
Dépêchez‑vous d’y adhérer car l’offre est valide pour une durée limitée:
50% de rabais pour un maximum de 75$.

 Pour obtenir toutes les informations sur le programme: Programme
d'aide pour l'achat de produits d'hygiène féminine durable. www.journal-

web.net/link/6cmg0

RÉGIE DES DÉCHETS

http://www.rigidbny.com/
https://www.rigidbny.com/2021/03/03/programme-daide-a-lachat-de-produits-dhygiene-feminine-durables/?fbclid=IwAR1C3ztXvO52Pv6EdyA7JVkZIWmYGsnvkWjPv8Tu5Ejh0VxwS5UiRMdl9io


URBANISME
PETITS RAPPELS DU SERVICE DE L'URBANISME!

Avec l'arrivée du printemps, nous en pro�tons
pour vous faire un rappel des règles à suivre.

Vous avez jusqu’au 30 avril pour démonter votre
abri auto (toile et structure) et le remiser;
Un permis est nécessaire pour faire l’installation
d’une piscine (démontable, hors‑terre ou creusée);

Pour le remplacement de votre installation
sanitaire, contactez d’abord un technologue
professionnel qui vous soumettra des plans et
devis;
Informez‑vous auprès de la Municipalité avant de
faire des feux de branches, de feuilles ou de
végétaux;
De nombreux sites sont à votre disponibilité pour
les végétaux et débris de construction;

 Le service d’urbanisme demeure à votre disposition
a�n de répondre à vos questions.    Bon printemps!

Anne‑Marie Désilets  , inspectrice en bâtiment et en
environnement.  (819) 519‑2997 poste 2223

DEMANDE DE PERMIS

Toute demande de permis se fait à la MRC de
Nicolet‑Yamaska, et ce même en période de
con�nement !

Pour plus d'information, veuillez
contacter   Anne‑Marie Désilets  , inspectrice en
bâtiment et en environnement au  (819) 519‑2997
poste 2223.
De plus, il est possible de vous procurer le formulaire
de demande de permis en consultant le site web de la
MRC à l'adresse suivante :  demande de permis
www.journal-web.net/link/1e0er 

https://www.mrcnicolet-yamaska.qc.ca/fr/services-aux-citoyens-et-aux-municipalites/inspection-en-batiment-permis/permis


LA PERSÉVÉRANCE SCOLAIRE

Tous les matins, votre enfant prend la route vers
notre école. Il déploie ses forces, fait connaître ses
qualités, af�rme sa personnalité et surmonte ses
dé�s! Il travaille fort et tente d'exploiter au
maximum son potentiel. Ce travail demande
beaucoup de patience, d'énergie, de motivation et
de persévérance!

Nous avons donc pro�té de la semaine de la
persévérance scolaire qui se tenait du 15 au
19 février dernier pour féliciter nos élèves qui
donnent tout leur cœur en classe. Avec leur
enseignante, ils ont ré�échi à l'importance de la
persévérance par diverses activités.

Pour conclure cette semaine importante, tous les
élèves de notre école ont participé à la création de
l'arbre de la persévérance! Sur les feuilles, ils ont
écrit ou dessiné les dé�s qu'ils veulent relever d'ici la
�n de l'année scolaire!

Pro�tez de la semaine de relâche pour féliciter, vous
aussi, votre enfant!

FESTIVAL DE FILMS
Les élèves de la maternelle 4 ans ont participé à
une activité dans le cadre du Festival international
de courts métrages!

Une animation, conçue pour leur âge, avait été
choisie par leur enseignante, Madame Nathalie. Ils
ont été attentifs lors de la présentation! Bravo à
vous, nos petits cœurs de l'école!

SORTIE EN RAQUETTES

Monsieur Michel a pro�té de la belle température
douce et ensoleillée pour amener les élèves de la
maternelle en raquettes! Plusieurs vivent cette
expérience pour la toute première fois .

Nous tenons également à remercier les voisins de
notre école qui nous permettent d'aller marcher
dans leurs champs! Ces derniers sont souvent notre
terrain d'aventure! Merci à vous pour votre accueil!

ÉCOLE DES ARBRISSEAUX



LA COULEUR DES ÉMOTIONS‑MATERNELLE 4 ANS

Avant la semaine de relâche, plusieurs élèves de
notre école ont reçu des ateliers en classe sur les
émotions et les habiletés sociales. Notre
éducatrice spécialisée, Madame Karine, a utilisé le

magni�que album "La couleur des émotions" pour
illustrer les principales émotions qu'un enfant peut
vivre.

En plus de faire les animations en classe, Madame
Karine a utilisé son talent en couture pour
confectionner les personnages de l'histoire! Les
élèves ont ADORÉ les peluches et ont beaucoup
mieux compris ce qui se passe parfois dans leur
cœur!

Merci Madame Karine pour le travail exceptionnel
que tu accomplis au sein de notre école!

LA COULEUR DES ÉMOTIONS‑3E ANNÉE
Cette histoire a été lue et expliquée aux élèves de
3e année a�n de les aider à reconnaître, à nommer
et gérer leurs émotions adéquatement.

Une animation faite par Mme Karine qui nous aidera
à mettre de l’ordre dans nos émotions!

LA COULEUR DES ÉMOTIONS‑2E ANNÉE

Les élèves de la classe de 2e ont produit un jeu
suite aux diverses activités sur le thème des
émotions.

Depuis février, les élèves ont travaillé les émotions
en éducation à la sexualité, avec Mme Karine la TES
et en éthique et culture religieuse. Nous avons

étudié des visages et des expressions. Ils ont eu
ensuite le dé� en art plastique de réaliser leur propre
visage émotif. Les œuvres circuleront dans les classes
et les élèves seront invités à deviner l'émotion qui se
cache derrière chacune des images produites. Les
élèves sont tellement �ers de leurs réalisations!

ÉCOLE DES ARBRISSEAUX (La
suite)



PROJET POUSSINS

Dans la dernière semaine,  les élèves de 3e année
ont débuter le projet‑poussins. Les œufs fécondés

attendent d'être mis au chaud dans la couveuse
pour commencer leur développement!

Tout au long de ce projet de sciences, les enfants
apprendront plusieurs notions sur l'évolution de la
vie. Nous aborderons divers thèmes palpitants :
évolution du poussin dans l'œuf, éclosion, parties de
l'œuf, caractéristiques du poussin, mode de
développement ovipares/vivipares, besoins du
poussin et de la poule, fonctionnement de la
couveuse, etc...

Quelle belle aventure!

PROJET PAPILLONS

Le 7 février dernier, lors d'une sortie
enfant‑nature, nous avions fait la découverte de
deux chrysalides accrochées aux arbres. Nous les
avons déposées dans notre volière de classe et
nous avons attendu patiemment. Jour après jour,

nous observions nos chrysalides, sans voir
vraiment de changements.

Il y a quelques jours deux magni�ques papillons de
nuit sont en�n sortis de leur chrysalide! Les élèves
sont très contents car ils pensaient qu'ils étaient
morts. Nous avions un peu perdu espoir de voir de la
vie étant donné que ça faisait déjà plus d'un mois
qu'ils étaient en classe avec nous.

Nous aurons maintenant de vrais spécimens à
observer dans le cadre de nos cours de sciences!

Que c'est beau la nature!

ÉCOLE DES ARBRISSEAUX  (La
suite 2)



CAMP DE JOUR 2021
C’EST LE TEMPS D’INSCRIRE VOS TOUT‑PETITS!

La période d'inscription pour le camp de jour aura
lieu du 1 au 30 avril. Pour toute
question : loisirs@sainte‑eulalie.ca  

Nous vous invitons à découvrir la programmation du
camp de jour en cliquant sur le lien
suivant :    Programmation 202 1 www.journal-

web.net/link/6m5do.Vous pouvez également obtenir

toutes les informations via le site Internet de
la Municipalité au  municipalite.sainte‑eulalie.qc.ca
www.journal-web.net/link/4asp3  . On vous attend en grand

nombre!

mailto:loisirs@sainte-eulalie.ca
https://www.municipalite.sainte-eulalie.qc.ca/wp-content/uploads/2021/03/INFO-PARENT-2021_diapos.pdf
https://www.municipalite.sainte-eulalie.qc.ca/


POMPIER (IÈRE) À TEMPS PARTIEL SUR APPEL

La Régie Intermunicipale de Sécurité Incendie de
Bulstrode qui dessert les municipalités de
Saint‑Samuel, Saint‑Valère, Aston‑Jonction et
Sainte‑Eulalie,  est à la recherche de candidat (e)
pour un poste de pompier (ière) à temps partiel sur
appel. 

Principales fonctions :                          

Répondre aux alertes incendies et autres appels
d’urgence sur l’ensemble du territoire de la Régie
qui dessert les municipalités de Saint‑Samuel,
St‑Valère, Aston‑Jonction et Sainte‑Eulalie ainsi
que sur les différents territoires faisant l’objet de
protocoles d’entraide;

Participer aux formations;

Participer aux exercices d’entrainement
mensuellement;
Effectuer des tâches d’entretien des appareils et
du matériel requis pour combattre les incendies;
Effectuer des activités de prévention et
d’éducation du public.

Conditions d’admissibilité   

Être en excellente condition physique ;
Satisfaire à une enquête concernant les
antécédents judiciaires;
Posséder un permis de conduire valable et un
véhicule automobile; 
Être disponible pour répondre aux appels
d’urgence;
Posséder la formation « Pompier 1 » ou s’engager à
la suivre dans les délais prévus par la régie;
Résider dans les municipalités desservies par la
Régie a�n de répondre dans les délais prescrits.

Salaire et conditions de travail :

Selon la politique en vigueur de la Régie.

Candidature :  

Faites parvenir votre curriculum vitae avant le 
4 juin 2021 par courriel à : risi@sainte‑eulalie.ca, par
télécopieur au numéro (819) 225‑4072 ou par la
poste à l’adresse suivante :

Mme Raymonde Croteau, directrice générale
  Régie Intermunicipale de Sécurité Incendie de
Bulstrode
  759 des Bouleaux
  Sainte‑Eulalie (Québec) G0Z 1E0

Prenez note que seuls les candidats (es) retenus (es)
seront convoqués (es) en entrevue.

SERVICE DES INCENDIES

mailto:risi@sainte-eulalie.ca


DES NOUVELLES DE LA POLITIQUE FAMILIALE

Après un congé de près d’un an, le comité de la
politique familiale reprend ses démarches avec
enthousiasme a�n d’élaborer une politique
familiale aux couleurs de la municipalité de
Sainte‑Eulalie. 
 

Déjà, un portrait de la municipalité a été dressé a�n
de ressortir des constats pouvant nous orienter pour
notre futur plan d’action. Nous avons aussi travaillé
le cœur de la politique avec des principes directeurs,
des axes d’intervention, des orientations et objectifs.
Ce cœur de la politique tournera autour du sports et
loisirs, de la vie sociale et communautaire, des
services de proximité et de la sécurité et
environnement.

Nous pourrons très bientôt commencer l’élaboration
du plan d’action avec les suggestions et les points qui
sont ressortis dans les réponses au sondage que
vous nous avez remis.

Au plaisir de pouvoir vous présenter une politique
familiale qui répond à vos besoins.

Alexandra Han et le comité de la politique familiale.

POLITIQUE FAMILIALE



LE CERCLE
LE CENTRE DE PÉDIATRIE SOCIALE LE CERCLE : UNE
NOUVELLE RESSOURCE POUR LES ENFANTS ET LEUR
FAMILLE

Saviez‑vous que la municipalité de Sainte‑Eulalie
est desservie par le nouveau Centre de pédiatrie
sociale LE CERCLE de Saint‑Léonard‑d’Aston? 

Ouvert depuis cinq mois, nous sommes un
organisme à but non lucratif qui a pour mission

d’accompagner les enfants en situation de
vulnérabilité et les aider à développer leur plein
potentiel. La Dre Caroline Dostie et la travailleuse
sociale Gloria La�amme travaillent de concert avec
les familles, en complémentarité avec les ressources
du milieu.

Vous avez un enfant qui présente des besoins
médicaux‑sociaux? Votre famille vit des dif�cultés
qui affectent son développement et son bien‑être?
Vous pouvez prendre rendez‑vous en téléphonant
au (819) 399‑3023, poste 110. L’équipe est sur
place le mardi dans les locaux de Ludolettre, 91 rue
Fleury, à Saint‑Léonard‑d’Aston.  



JOURNÉE DU TRAVAIL INVISIBLE

L’AFEAS travaille depuis plus de 50 ans pour la
reconnaissance du travail invisible. Chaque année
depuis 20 ans l’AFEAS souligne la journée du travail
invisible le 1  mardi d’avril.

Le travail invisible est un travail d’amour et de devoir,
dif�cile à quanti�er tant en temps qu’en argent,
coûteux pour celles et ceux qui le font et essentiel
pour ceux qui en béné�cient. Cette année l’AFAS se
concentrera sur la charge mentale.

La charge mentale est le petit hamster qui court dans
la tête, le jour comme la nuit, en raison de toute la
plani�cation des tâches au sein de la famille (tâches
domestiques, soins aux enfants et aux personnes
âgées, handicapées ou en perte d’autonomie), de la
vie professionnel et de l’engagement social. La charge

mentale est la somme des tâches non rémunérées
qui alourdissent le quotidien. C’est un travail
invisible.

La COVID‑19 entraîne une augmentation de la
charge mentale des femmes. Elles représentent 70%
des travailleurs de première ligne dans les secteurs
de la santé et des services sociaux.

Le bénévolat compte aussi dans le travail invisible. Le
travail des bénévoles représente des milliards de
dollars. Ces personnes méritent notre
reconnaissance.

A�n que ce travail des femmes et des hommes soit
en�n reconnu à sa juste valeur, l’AFEAS réclame des
gouvernements du Québec et du Canada que le 1
mardi d’avril devienne la journée nationale du
travail invisible.

Donc, cette année, le 6 avril 2021, soyons
reconnaissants  parce que le travail invisible, ça
compte.

Céline René, prés.

AFEAS Ste‑Eu & St‑Wen  

er

er

AFEAS DE SAINTE‑EULALIE



FONDATION SANTÉ
BÉCANCOURS‑NICOLET‑YAMASKA
INVITATION SOUPER GASTRONOMIQUE

Il nous fait grand plaisir de vous convier à
participer à notre prestigieuse activité‑béné�ce
annuelle, notre Souper gastronomique 4 services
incluant le vin de la SAQ. 

Compte tenu de la pandémie due à la COVID‑19,
nous traversons tous actuellement une période
spéciale qui exige qu’on s’adapte et qu’on se
réinvente. C’est exactement ce que fait notre
Fondation en adaptant sa principale levée de fonds
annuelle et en vous offrant l’opportunité de déguster
dans le confort de votre foyer un délicieux Souper
gastronomique 4 services, soigneusement concocté

par M. Sébastien Fréchette, propriétaire de Galoto,
cuisine gourmande et authentique de Nicolet.

Pour tous les détails: Soirée festive virtuelle, tous
ensemble, chacun chez soi www.journal-web.net/link/6hdwu

Pour vivre cette expérience unique et mémorable,
vous pouvez vous inscrire en ligne sur notre site
internet fondationsantebny.ca www.journal-

web.net/link/6f06f ou nous téléphoner au (819) 293‑2071,

au poste 52382.

Faites vite, les places sont limitées,
seulement 200 boîtes gastronomiques disponibles!

NOUVEAUTÉ À LA FONDATION

Il nous fait grand plaisir de vous annoncer que vous
pouvez depuis tout récemment faire tous vos dons
en ligne!  Tous les types de dons (In Memoriam, don
régulier, don des campagnes annuelles, souper

gastronomique) peuvent se faire directement en
ligne.

Comme l'image ci‑dessus vous le présente, lorsque
vous allez sur notre site internet au
www.fondationsantebny.ca , vous apercevez une

"bulle" à droite sur la page d'accueil, et en cliquant
dessus, vous êtes immédiatement amenés au "don en
ligne". Nous en pro�tons pour remercier très
chaleureusement ADN Communication qui a conçu
notre site internet et qui s'occupe de le garder à jour
et dynamique.

https://www.municipalite.sainte-eulalie.qc.ca/wp-content/uploads/2021/03/Souper-gastronomique.pdf
http://www.fondationsantebny.ca/
https://can01.safelinks.protection.outlook.com/?url=http%3A%2F%2Fwww.fondationsantebny.ca%2F&data=04%7C01%7CCatherine_Spenard%40ssss.gouv.qc.ca%7C7d30ab3b4f4c4ecc907408d8e7e332c0%7C06e1fe285f8b4075bf6cae24be1a7992%7C0%7C0%7C637514310734979867%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C1000&sdata=iLjP9buXmTYmLwnr7KARBJKmfdwNvh%2FDWy0T7ljYExc%3D&reserved=0


AVIS AUX CITOYENS
DISTRIBUTION D'ARBRES

La distribution d'arbres est de retour pour 2021.
Elle aura lieu le vendredi 28 mai  de 13 h à 18 h, sur
le site du garage municipale.

Diverses essences seront distribuées gratuitement. 

Limite de 3 arbres par personnes. 

Il sera important de suivre les mesures sanitaires
mises en place lors de la  cueillette. 

Bienvenue à tous!

ARRÊT EN VIGUEUR EN AVRIL
La Municipalité avise les automobilistes à être
vigilants concernant l'ajout d'un arrêt en avril.

Un nouvel arrêt OBLIGATOIRE sera installé en avril
à l'intersection de la rue des Bouleaux et du rang des
Érables.

 Pour éviter les accidents, il est très important de
rester aux aguets de la signalisation en tout moment.

 Merci d'être vigilants!

RÉCUPÉRATION DE MATÉRIEL
INFORMATIQUE ET ÉLECTRONIQUE

Nous encourageons la population à recycler leurs
matériels informatiques et électroniques désuets

dans le bac gris situé près du garage municipal

Vous pouvez y placer plusieurs items tels que :
ordinateur, télévision, téléphone, console de de jeux,
écrans, etc... Nous avons remarqué que plusieurs
personnes mettent ces objets le long du chemin lors
de la journée des gros encombrants et ce n'est pas
une bonne chose pour l'environnement ! Le bac gris
est là à votre disposition ! Si le bac est barré, veuillez
laisser vos appareils tout près et les inspecteurs les
mettront à l'intérieur. 



SURETÉ DU QUÉBEC
AUTOMOBILISTES ET MOTOCYCLISTES, SOYEZ
PRUDENTS À L'ARRIVÉ DU BEAU TEMPS

Le printemps est arrivé et les motocyclistes sont
ravis de reprendre leur moto. La Sûreté du
Québec souhaite rappeler à tous les usagers de la
route l’importance d’adopter des comportements
responsables et sécuritaires a�n de réduire les
risques d’être impliqué dans une collision.

Face à l’arrivée du beau temps, la Sûreté du Québec
désire rappeler aux conducteurs l’importance
d’adopter des comportements responsables et
sécuritaires a�n de réduire les risques d’être
impliqués dans une collision. Au cours de la dernière
semaine, 5 personnes, dont 1 motocycliste, ont
perdu la vie sur le territoire desservi par la Sûreté du
Québec.

L''arrivé du beau temps a marqué le retour de
plusieurs motocyclistes sur les routes du Québec.
Les températures changeantes combinées à des

chaussées parfois mouillées ou parsemées de petit
gravier peuvent réduire l’adhérence des pneus et
ainsi augmenter les risques de pertes de contrôle.

Dans la majorité des collisions, un comportement
humain est en cause. La vitesse ou la conduite
imprudente demeurent les principales causes de
décès sur nos routes. L’inexpérience est également
un facteur dans plusieurs collisions ou embardées
impliquant des motocyclistes. La distraction, la
capacité de conduite affaiblie par l’alcool, la drogue
ou la combinaison des deux ainsi que le non‑port de
la ceinture de sécurité demeurent parmi les causes
principales de collisions.

À moto comme en auto, chacun doit tenir compte
des autres usagers sur la route et être vigilant en leur
présence a�n de partager la route de façon
sécuritaire et harmonieuse. Les automobilistes sont
invités à faire preuve d’une prudence accrue en
présence des motocyclistes, notamment en leur
portant une plus grande attention pour mieux les
voir. Les motocyclistes, quant à eux, sont invités à se
rendre visibles et à adopter un comportement
favorisant leur sécurité.   

Bonne saison à tous et à toutes !



ACTIVITÉS...
CONCOURS CAP SUR L'ACTION

Tu as entre 14 et 30 ans et tu t'impliques en
environnement? Cours la chance de remporter

2 000 $ grâce à tes initiatives environnementales
inspirantes!

De plus en plus de jeunes Canadien·ne·s mène des
initiatives inspirantes en faveur de l'environnement.
Le concours Cap sur l'action récompense une
personne âgée entre 14 et 30 ans pour ses
réalisations en lien avec l’environnement et au
service de sa communauté grâce à une bourse de
2 000$ et au rayonnement de ses activités.

Inscriptions du 22 mars au 22 avril sur Cap sur
l'action www.journal-web.net/link/6jrn9

ASSEMBLÉE GÉNÉRALE ANNUELLE
L’assemblée générale annuelle du Regroupement
Culturel et Touristique de Sainte‑Eulalie aura lieu
le mercredi 14 avril à 19 h 00 par
vidéo‑conférence Zoom.

Vous devez vous inscrire auprès de Joliane Delisle à: 
info@sainte‑eulalie.ca.  Vous pourrez ainsi recevoir
l’adresse du lien ainsi que les documents pour la
réunion.  Isabelle Desgagné,  secrétaire‑trésorière

DE LA RELÈVE AU BROCANT'ART

Nouvelle administration pour la Boutique
Brocant'Art! Vous êtes invités à l'ouverture
of�cielle le 10 avril de 10 h à 16 h, au 946, rang des
Cèdres. Café et quelques surprises seront offerts
gratuitement sur place.  

Une boutique qui regroupera plusieurs artisans
passionnés, un coin trouvailles et un coin création
libre‑service. Un lieu qui pourrait devenir votre lieu
de référence lorsque vous cherchez un cadeau à
offrir ou bien vivre un moment de bricolage!

 N'oubliez pas que les mesures sanitaires restent en
vigueur (port du masque et capacité d'accueil limitée
à l'intérieur).  Si vous ne pouvez pas vous libérer ce
10 avril, sachez que nous serons ouverts chaque
jeudi, vendredi et samedi!  En tant que nouveaux
résidents de Ste‑Eulalie (octobre 2020) nous avons
vraiment hâte de faire votre connaissance!
 Marie‑Prisylla et Alexandre

https://jourdelaterre.org/qc/tous-les-jours/programmes/cap-sur-l-action/
mailto:info@sainte-eulalie.ca


UN PEU D'HISTOIRE...

Un peu d'histoire, avec Vital Marchand.  
 Sources: Journal l'Accord, mai 1980 et suivants

ANNÉE 1981

Dans le but de faire connaître une partie de
l’histoire plus récente de Ste‑Eulalie ou pour
rappeler des souvenirs à ceux qui ont participé au
développement de la communauté,  nous vous
proposons de petits sauts dans l’histoire de notre
village.

Le mouvement L’ACCORD est of�ciellement formé; il
regroupe les membres des Conseils d’administration
de 6 organismes de la municipalité: l’AFEAS, les
chevaliers de Colomb, le Club Chasse et Pêche les
Copains, le Club de Croquet, la Chorale paroissiale
et les Loisirs.

Pour une deuxième année consécutive, un méchoui
au bœuf est organisé, qui rassemblera 650
personnes. Une cinquantaine de bénévoles seront
nécessaires pour le bon déroulement de la soirée.
C’est au courant de cette activité qu’aura lieu le
tirage d’une voiture (Chrysler Cordoba) ainsi que
plusieurs prix en argent.

   À la �n de l’année, le thermomètre pour ramasser des
fonds pour la construction du Centre
communautaire atteint la somme de $53 000, grâce

aux activités et subventions obtenues. La
construction est prévue pour 1982 et un appel à
tous est lancé pour venir faire du bénévolat l’année
suivante pour la construction. 

  Infos en vrac pour 1981 selon le journal local:

Population: 860 personnes.
Ouverture de l’entreprise “Les Meubles du Pays”.
Les locaux sont maintenant occupés par une
entreprise de remorquage.
Déjà en 1981 des demandes étaient faites au
ministère des Transports pour installer une
lumière clignotante à l’intersection des rues des
Bouleaux (161) et des Érables.
La formation des MRC (municipalité régionale de
comté) occupe en partie le conseil municipal de
l’époque.
Il n’y avait pas encore de collecte des ordures;
chacun devait aller porter ses déchets à un
dépotoir ouvert le samedi matin, dans le rang des
Plaines.

Rappel !
Inscrivez‑vous dès maintenant à notre  Service Alerte Citoyenne ! www.journal-
web.net/link/9ixo 

https://sainte-eulalie.omnivigil.com/5/3/?action_5=PersonCreateEdit


Découvrez la version numérique de votre journal au
www.journal‑web.net/steeulalie

MUNICIPALITÉ DE SAINTE‑EULALIE 

Bureau ouvert le lundi au jeudi de 8 h 30 à 12 h et
13 h à 16 h 30 
 Vendredi : 8 h 30 à 12 h 
   Téléphone : 819‑225‑4345 
  Courriel : info@sainte‑eulalie.ca 
  
 Bibliothèque ouvert le mercredi de 18 h à 20 h |
819‑225‑4345 poste 6 
 
  www.municipalite.sainte‑eulalie.qc.ca  

 
  
Ambulance des Bois‑Francs : 819‑758‑6732 & 911 
   Hôpital d’Athabaska : 819‑357‑2030 
   Hôpital de Drummondville : 819‑478‑6464 
   Info Santé CLSC : 811 
   Police: 819‑293‑4428 
   Pompier : 911 
   Presbytère : 819‑399‑2018 
Bureau de poste : (819) 225‑4115 

Soumettez‑nous vos articles!

Si vous avez un article à publier en lien avec la Municipalité de Sainte‑Eulalie, vous pouvez nous le faire
parvenir à   l’adresse courriel suivante :   info@sainte‑eulalie.ca au plus tard le 22 du mois. 

L'équipe déploie ses meilleurs efforts pour veiller à l'exactitude des informations présentées mais ne peut
toutefois la garantir.    De plus, il se peut que le contenu du journal web diffère du journal papier.

http://www.municipalite.sainte-eulalie.qc.ca/

